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EVIDENCIAS INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

ANEXO 1 – EVIDENCIAS  

 

Contratista: Laura Marcela Torres Messa 

Número de contrato:  N.º CO1.PCCNTR. 5861802 

Periodo:  DICIEMBRE de 2024 

Supervisor de contrato: Jhon Fernando Villada Serna 

 

A continuación, se evidencian las actividades desarrolladas durante en el mes 

DICIEMBRE de 2024: 

 

 

OBLIGACIONES CONTRACTUALES Y EVIDENCIAS 

 

No Evidencia relacionada por obligación Descripción de la evidencia 

1 Captura de pantalla diagramador del 

instructor 

 

Captura de pantalla Diagramador 

generado por SOFIA PLUS 

(mensual) 

2 Captura de pantalla Registro 

Inasistencia  

 

Documento digitalizado del 

Formato de Apoyo Asistencia de 

máximo tres fichas. Mensual. 
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3 Se emiten juicios evaluativos para la 

ficha 2995216 

 

 
 

 

Se emiten juicios de evaluación de 

varias fichas y diferentes 

programas. 

 

Para el mes objeto de cobro no se 

ha requerido informe de apoyo para 

comité de evaluación y 

seguimiento. 

4 Captura de pantalla del formato GFPI-F-

023 v 04 en la carpeta de evaluación y 

seguimiento de etapa productiva 

 

 
 

Formato GFPI-F-023 v 04 en el 

Drive asignado por la coordinación 

académica.  

5 

 

 

El presente mes no se participa de 

procesos de inducción a la formación 

profesional integral.  

 

No se realizó para el mes objeto de 

cobro. 

6 Captura de pantalla Informe Apoyo a la 

Formación 

 

 

Captura de pantalla de uno de los 

informes estadísticos generados 

por Sofia Plus. Informe apoyo a la 

formación (reporte de tiempos) del 

mes objeto de cobro. 
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7 Captura de pantalla Lista de Chequeo 

 

Lista de chequeo Desarrollo 

Curricular Actualizado mensual. 

8 Se elabora informe de acuerdo con 

lineamientos de la entidad. 

Informe contractual GTH-F-062 v 

10, planilla de pago con evidencias 

relacionadas en el presente informe 

en SECOP II. 

 

9 Captura de pantalla de la Actividad 

 

Captura de pantalla de la actividad 

propuesta a los aprendices para el 

manejo de la base de datos del 

SNBS, por fase. 

10 El presente mes no se participa en la 

realización o actualización de normas de 

competencia laboral para la formación 

profesional integral. 

No se realizó para el mes objeto de 

cobro. 
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11 Se brinda el debido apoyo durante la 

ejecución del contrato, de acuerdo con 

las necesidades presentadas por el 

supervisor de contrato.  

Imagen Evento Bienvenida la Navidad: 

El equipo bilingüismo presente 

 

 

No se reciben orientaciones 

adicionales del supervisor. 

 


